Regulamin dzialania

Komisji d.s. uznania zawodowego rzeczoznawcow majatkowych

1. Komisja rozpatruje wnioski o nadanie Swiadectwa Uznania Zawodowego, o ktdre moze

si¢ ubiega¢ tylko rzeczoznawca majagtkowy bedacy cztonkiem Stowarzyszenia sfederowanego
w Polskiej Federacji Stowarzyszen Rzeczoznawcow Majatkowych dalej zwang PFSRM.

2. Osoba, ktéra uzyskata Swiadectwo Uznania Zawodowego moze postugiwaé sie tytutem

,Recognised European Valuer” (REV TM).

3. Komisja Uznania Zawodowego powotywana jest przez Rad¢ Krajowa Polskiej Federacji

Stowarzyszen Rzeczoznawcow Majatkowych na wniosek jej Zarzadu.

4. Komisja dziata w sktadzie : przewodniczacy, zastepca przewodniczacego, sekretarz oraz

dwoch cztonkow.

5. Posiedzenia robocze komisji zwotuje przewodniczacy Komisji, a w razie jego nieobecnosci
zastgpca, w terminach zaleznych od potrzeby rozpatrzenia wnioskow, nie czgsciej jednak niz 4
razy w roku. Komisja obraduje w skladzie minimum trzyosobowym.

6. Czynno$ci swoje Komisja realizuje dwuetapowo. W pierwszym etapie sprawdza
kompletnos¢ dostarczonej przez kandydata dokumentacji, a w etapie drugim opiniuje Wnioski.

7. Komisja powiadamia poczta elektroniczng kandydata o wszczgciu postepowania w celu
nadania Swiadectwa Uznania Zawodowego. W przypadku niekompletnoéci dokumentacji
przekazuje si¢ zainteresowanemu poczta elektroniczng informacje o koniecznosci jej
uzupetnienia podajgc jednoczesnie nieprzekraczalny termin dokonania tej czynnosci.

8. Komisja opiniuje dostepna dokumentacje osoby ubiegajacej sie o nadanie Swiadectwa
Uznania Zawodowego uwzgledniajagc aktywno$¢ zawodowsg, stosowanie norm zawodowych
PFSRM oraz postawg etyczng 1 przedstawia Zarzadowi wnioski do sformutowania uchwaty.



9. Ubiegajacy sie o Swiadectwo Uznania Zawodowego, sktada wniosek do Zarzadu PFSRM

na formularzu opracowanym przez Komisj¢ d.s. uznania zawodowego, zalaczajac: opis
przebiegu pracy zawodowej, $wiadczacy o posiadaniu uprawnien zawodowych co najmniej 3
lata, kopi¢ repertorium potwierdzajacego co najmniej dwuletnig cigglo§¢ w czynnym
wykonywaniu zawodu rzeczoznawcy majatkowego, w okresie ostatnich 5 lat, oSwiadczenie o
stosowaniu norm zawodowych PFSRM, rekomendacj¢ Stowarzyszenia rzeczoznawcoOw
majatkowych, ktérego jest cztonkiem oraz dowdd wptlaty.

10. Aktywno$¢ zawodowa ocenia si¢ na podstawie zatagczonego do wniosku opisu przebiegu
pracy zawodowej oraz repertorium, ktore zawiera wykaz operatow szacunkowych, opinii

dla sadoéw, ekspertyz, analiz i innych opracowan z zakresu czynno$ci rzeczoznawcy
majatkowego.

11. Stosowanie norm zawodowych PFSRM stwierdza si¢ na podstawie os$wiadczenia
ubiegajacego si¢ o nadanie Swiadectwa, zatgczonego do wniosku.

12. Postawe etyczna ubiegajacego sie o nadanie Swiadectwa ocenia komisja na podstawie

informacji zawartych w rekomendacji Stowarzyszenia rzeczoznawcow majatkowych, ktorego
jest on cztonkiem.

13. Dokonane czynnos$ci Komisja przedstawia w protokole, ktory zawiera wnioski potrzebne

do sformutowania uchwaty 1 przekazuje go Zarzadowi PFSRM.

14. Zarzad PFSRM powiadamia wnioskodawce o wyniku przeprowadzonego postgpowania

poczta elektroniczng, w terminie nie pdzniejszym niz 3 miesigce od daty wptynigcia do PFSRM
wniosku wraz z zalaczong kompletng dokumentacja.

15. Osoba, ktorej wniosek o nadanie Swiadectwa zostat rozpatrzony negatywnie moze ztozyé

odwotanie do Rady Krajowej PFSRM.

16. Osoba, ktérej nadano Swiadectwo Uznania Zawodowego otrzymuje dwa egzemplarze

dokumentu wedhug wzoru TEGOVA: w jezyku polskim podpisane przez Prezydenta PFSRM
oraz w jezyku angielskim podpisane przez Prezydenta TEGOVA.



17. Swiadectwo Uznania Zawodowego zostanie przesytane poczta na adres do korespondencji

wskazany przez osobg zainteresowang we wniosku o jego nadanie.

18. Wykaz osob posiadajacych Swiadectwo Uznania Zawodowego umieszczony zostaje na
stronie internetowej PFSRM i stronie internetowej TEGOVA.

19. Swiadectwo Uznania Zawodowego jest wazne przez pig¢ lat od daty jego nadania
uwidocznionej na dokumencie.

20. Swiadectwo Uznania Zawodowego traci wazno$¢ w przypadku:

a) utraty uprawnien zawodowych,

b) zawieszenia uprawnien zawodowych,

c) na wniosek Stowarzyszenia, ktérego cztonkiem jest posiadajacy Swiadectwo (cofniecie
rekomendaciji),

d) wystapienia ze stowarzyszenia sfederowanego w PFSRM,

e) wystapienie z PFSRM stowarzyszenia, ktorego cztonkiem jest rzeczoznawca majatkowy
posiadajacy Swiadectwo.

21. Rzeczoznawca majatkowy, ktoremu zawieszono uprawnienia na czas okreslony , moze

podja¢ starania o ponowne nadanie Swiadectwa Uznania Zawodowego dopiero po uptywie
terminu zawieszenia.

22. Komisja wykonuje swoje czynno$ci w udostepnionym pomieszczeniu w siedzibie Polskiej
Federacji Stowarzyszen Rzeczoznawcoéw Majatkowych. Obstuge administracyjng Komisji

zapewnia Biuro PFSRM.

23. Oplate zwigzana z postgpowaniem o nadanie Swiadectwa Uznania Zawodowego, w
wysokos$ci obowigzujacej w terminie sktadania wniosku do Zarzadu PFSRM, nalezy uisci¢ na
konto PFSRM. Wysoko$¢ tej optaty moze by¢ weryfikowana przez Zarzad PFSRM w formie
uchwaly kazdorazowo, kiedy zmienig si¢ okoliczno$ci wplywajace na koszty postepowania.



24. W przypadku odrzucenia wniosku osobie ubiegajacej si¢ przystuguje zwrot wniesione;j

optaty w kwocie pomniejszonej o koszty postepowania.

25.W przypadku ponownego ubiegania si¢ przedtuzenie tytutu REV wymagane jest zlozenie
przez ubiegajacego wniosku i o§wiadczenia o wykonywaniu zawodu i spetnieniu wymagan
formalnych.

26. Regulamin niniejszy wchodzi zycie z dniem jego uchwalenia przez Rade Krajowa PFSRM.

Uchwata nr 2/03/2018 Rady Krajowej PFSRM z dnia 26.03.2018 r.



