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RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 4 marca 2014 r.

Poz. 266

ROZPORZADZENIE
MINISTRA INFRASTRUKTURY I ROZWOJU?Y

z dnia 10 lutego 2014 r.
w sprawie postepowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej rzeczoznawcéw majatkowych

Na podstawie art. 197 pkt 8 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami (Dz. U. z 2010 r. Nr 102,
poz. 651, z p6zn. zm.?) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne
§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1)  organizacj¢ Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej, zwanej dalej ,,Komisja”, oraz regulamin jej dziatania;
2)  sposob i tryb przeprowadzania postepowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej rzeczoznawcoOw majatkowych;

3)  sposoby ustalania i rodzaje kosztow postgpowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej rzeczoznawcow majatkowych;

4)  wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw Komisji i obroncéw z urzgdu oraz sposob jego ustalania.

§ 2. Tlekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:
1)  ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami;

2)  ministrze — nalezy przez to rozumie¢ ministra wtasciwego do spraw budownictwa, lokalnego planowania i zagospoda-
rowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa.

Rozdziat 2
Organizacja Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz regulamin jej dzialania
§ 3. 1. W sktad Komisji wchodza:
1) przewodniczacy;
2)  zastgpca przewodniczacego;

3)  pozostali cztonkowie.

2. Osoby wymienione w ust. 1 pkt 1 i 2 tworza Prezydium Komisji.

D" Minister Infrastruktury i Rozwoju kieruje dzialem administracji rzagdowej — budownictwo, lokalne planowanie i zagospodarowanie

przestrzenne oraz mieszkalnictwo, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 27 listopada 2013 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Infrastruktury i Rozwoju (Dz. U. poz. 1391).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 106, poz. 675, Nr 143, poz. 963, Nr 155,
poz. 1043, Nr 197, poz. 1307 i Nr 200, poz. 1323, z 2011 r. Nr 64, poz. 341, Nr 106, poz. 622, Nr 115, poz. 673, Nr 129, poz. 732,
Nr 130, poz. 762, Nr 135, poz. 789, Nr 163, poz. 981, Nr 187, poz. 1110 i Nr 224, poz. 1337, z 2012 r. poz. 908, 951, 1256, 1429
11529,z2013 r. poz. 8291 1238 oraz z 2014 r. poz. 40.

2)



Dziennik Ustaw -2- Poz. 266

§ 4. 1. Przewodniczacy Komisji reprezentuje Komisje i kieruje catoksztaltem spraw zwigzanych z realizacjg zadan
Komisji, w szczegdlnosci:

1) odpowiada za organizacj¢ postgpowan wyjasniajacych oraz zapewnia sprawny i niezaktdcony ich przebieg;
2)  zapoznaje si¢ z dokumentacja dotyczaca postepowan wyjasniajacych;

3)  prowadzi korespondencje zwiazang z prowadzonymi postepowaniami wyjasniajacymi;

4)  przekazuje cztonkom Komisji informacje niezbedne dla jej dziatalnos$ci;

5)  wyznacza i odwotuje obroncow z urzedu do poszczegdlnych spraw;

6) zupowaznienia ministra zwraca si¢ do organéw administracji publicznej, wymiaru sprawiedliwosci oraz innych insty-
tucji i 0sob o udzielenie informacji niezbednych dla przeprowadzenia postepowan wyjasniajacych;

7)  rozpatruje skargi na dziatalno$¢ zespotow lub cztonkow Komisji;
8) zwoluje, za zgoda ministra, posiedzenia prezydium i posiedzenia plenarne Komisji;
9)  wnioskuje do ministra o przeprowadzenie szkolen dla cztonkéw Komisji i obroncéw z urzedu;

10) przedstawia ministrowi wnioski o wyptate wynagrodzen dla cztonkow Komisji i obroncéw z urzedu oraz wnioski
o refundacj¢ innych wydatkow zwiazanych z przeprowadzonymi postgpowaniami wyjasniajacymi;

11) opracowuje orzecznictwo Komisji w celu publikacji;

12) sporzadza roczne sprawozdania z dziatalnosci Komisji i przekazuje je ministrowi w terminie do dnia 31 marca roku
nastepnego.

2. Przewodniczacy Komisji moze upowaznié¢ zastgpcg do wykonywania swoich zadan.

§ 5. 1. Posiedzenia Prezydium Komisji zwolywane sa w razie potrzeby, w celu przygotowania posiedzen plenarnych
Komisji, a takze w innych sprawach niewymagajacych udziatu wszystkich cztonkow Komisji.

2. Posiedzenia plenarne Komisji zwoluje si¢ w celu omowienia spraw zwigzanych z organizacja i przebiegiem postgpo-
wan wyjasniajacych, w tym problemow wynikajacych z prowadzonej dziatalnosci Komisji, a takze w celu przeprowadzenia
szkolen cztonkow Komisji.

§ 6. Nadzér nad dziatalno$cig Komisji sprawuje minister.

Rozdziat 3

Sposéb i tryb przeprowadzania postepowania z tytulu odpowiedzialnos$ci zawodowej

§ 7. 1. O wszczgceiu postgpowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej minister zawiadamia rzeczoznawcg majatko-
wego, ktorego postepowanie dotyczy, i przekazuje sprawe do Komisji w celu przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego.

2. W przypadku, o ktorym mowa w art. 194 ust. 1b ustawy, o wszczeciu postepowania z tytutu odpowiedzialno$ci
zawodowej i przekazaniu sprawy do Komisji minister zawiadamia sad.

§ 8. 1. Przewodniczacy Komisji przygotowuje sprawe do rozpatrzenia, w tym:

1)  wyznacza sktad zespotu do przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego, zwanego dalej ,,zespolem”, i powotuje
przewodniczacego zespotu;

2)  przekazuje zespotowi dotychczas zgromadzong dokumentacj¢ sprawy;

3)  wyznacza termin pierwszego posiedzenia zespotu, zawiadamiajgc o tym ministra, czlonkéw zespotu oraz rzeczoznaw-
c¢ majatkowego, wobec ktorego wszczeto postepowanie.

2. Do sktadu zespotu wyznacza si¢ trzy osoby, w tym przewodniczacego zespotu.

3. Do sktadu zespotu moze by¢ wyznaczony przewodniczacy Komisji lub jego zastepca.
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4. Do sktadu zespotu nie wyznacza si¢ cztonka Komisji, jezeli postgpowanie z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej
dotyczy:

1)  jego malzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia;
2)  rzeczoznawcy majatkowego zwigzanego z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli;
3) rzeczoznawcy majatkowego pozostajagcego wobec niego w stosunku podrzednos$ci lub nadrzgdnosci stuzbowe;;

4)  rzeczoznawcy majatkowego, wobec ktorego pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik postepo-
wania moze mie¢ wptyw na prawa lub obowiazki cztonka Komisji lub tego rzeczoznawcy.

5. Cztonek Komisji jest obowigzany powiadomi¢ przewodniczacego Komisji o zaistnieniu okolicznosci, o ktorych
mowa w ust. 4.

§ 9. 1. Przewodniczacy Komisji dokonuje zmian w sktadzie, jezeli:

1)  nie pdzniej niz po pierwszym posiedzeniu wobec cztonka zespotu wszczeto postepowanie z tytutu odpowiedzialnosci
zawodowej;

2)  po wyznaczeniu sktadu zespotu wyszly na jaw okolicznosci, o ktorych mowa w § 8 ust. 4.
2. Przewodniczacy Komisji moze dokonaé¢ zmian w sktadzie, jezeli:
1)  czlonek zespotu zglosit niemoznos¢ uczestniczenia w wyznaczonym posiedzeniu zespotu;

2)  czlonek zespotu nie uczestniczyt w wyznaczonym posiedzeniu zespotu.

§ 10. 1. Wyznaczajac termin pierwszego posiedzenia zespotu, uwzglednia si¢ w szczegdlnosci:
1) mozliwos¢ dojazdu na posiedzenie 0s6b uczestniczacych w posiedzeniu;

2)  przewidywany czas trwania posiedzenia.

2. W zawiadomieniu o pierwszym posiedzeniu zespotu rzeczoznawcy majatkowemu, wobec ktérego wszczeto postgpo-
wanie, wyznacza si¢ termin do ztozenia wyjasnien, a takze informuje o mozliwosci ustanowienia obroncy lub o mozliwosci
wystapienia do przewodniczgcego Komisji 0 wyznaczenie obroncy z urze¢du.

§ 11. 1. Rzeczoznawca majatkowy, ktory ustanowil obronce, jest obowigzany, najpdzniej w dniu pierwszego posiedze-
nia, zawiadomi¢ Komisj¢ o ustanowieniu obroncy, wskazujac imi¢ i nazwisko obroncy, jego adres do korespondencji oraz
oswiadczenie obroncy o wyrazeniu zgody na petnienie tej funkcji. O§wiadczenie nie jest wymagane, jezeli obroncg jest
adwokat lub radca prawny.

2. Rzeczoznawca majatkowy, ktory nie ustanowit obrofcy, moze nie pdzniej niz w terminie 7 dni przed pierwszym
posiedzeniem zwrdci¢ si¢ do przewodniczacego Komisji o wyznaczenie obroncy z urzedu.

3. W postgpowaniu wyjasniajagcym prowadzonym w wyniku ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, o kto-
rym mowa w art. 127 § 3 Kodeksu postgpowania administracyjnego, w sprawie, w ktorej zostal ustawiony obronca lub

wyznaczony z urz¢du, moze uczestniczy¢ ten sam obronca. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Na uzasadniony wniosek rzeczoznawcy majatkowego lub jego obroncy z urzedu, przewodniczacy Komisji moze
wyznaczy¢ nowego obronce z urzedu w miejsce dotychczasowego.

5. Obronca z urzedu moze broni¢ kilku rzeczoznawcoéw majatkowych, jezeli ich interesy nie pozostaja w sprzecznosci.

§ 12. 1. Posiedzenie zespotu przygotowuje si¢ i przeprowadza w taki sposob, aby podczas pierwszego posiedzenia moz-
na byto wyjasni¢ wszystkie okolicznosci sprawy.

2. W posiedzeniu zespotu uczestnicza wszyscy cztonkowie zespotu.

3. Za zgoda przewodniczgcego zespotu przebieg posiedzenia moze by¢ utrwalony za pomocg urzadzenia rejestrujgcego
dzwigk, o czym nalezy uprzedzi¢ osoby uczestniczace w posiedzeniu.

4. Z kazdego posiedzenia sporzadza si¢ protokot odzwierciedlajacy jego przebieg. Protokot podpisuja wszyscy cztonko-
wie zespolu oraz rzeczoznawca majatkowy.
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5. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez rzeczoznawce majatkowego w protokole umieszcza si¢ stosowna
informacje.

§ 13. W przypadku gdy podczas pierwszego posiedzenia zespotu nie mozna wyjasni¢ wszystkich okoliczno$ci sprawy,
przewodniczacy Komisji wyznacza termin kolejnego posiedzenia zespotu. Przy wyznaczaniu terminu kolejnego posiedze-
nia przepisy § 8 ust. 1 pkt 31 § 10 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio. O terminie kolejnego posiedzenia zawiadamia si¢ takze
obroncg, o ile zostat ustanowiony lub wyznaczony z urzedu.

§ 14. 1. Przewodniczacy zespotu kieruje pracami zespotu, w szczegdlnosci:
1)  organizuje posiedzenia zespotu oraz zapewnia ich sprawny i niezaktocony przebieg;
2)  zapoznaje cztonkoéw zespotu z dokumentacja dotyczaca postgpowania;
3) informuje rzeczoznawce majatkowego o jego prawach i obowiazkach;

4)  przedstawia na posiedzeniu zespohu zarzuty wobec rzeczoznawcy majatkowego oraz inne okolicznos$ci sprawy wyma-
gajace wyjasnienia;

5) gromadzi dokumentacje¢ z przebiegu postgpowania.

2. W przypadku zmiany sktadu zespotu przewodniczacy zespotu informuje nowo powotanego cztonka zespotu o do-
tychczasowym przebiegu postepowania.

§ 15. 1. Postgpowanie wyjasniajgce konczy si¢ sporzadzeniem protokotu koncowego, ktory zawiera:
1)  oznaczenie miejsca i daty przeprowadzonego postgpowania wyjasniajacego;
2)  imiona i nazwiska cztonkow zespotu;
3) imig¢ i nazwisko rzeczoznawcy majatkowego oraz jego obroncy, o ile zostat ustanowiony albo wyznaczony z urzedu;
4)  podstawe prowadzenia postepowania wyjasniajacego;
5)  zarzuty postawione rzeczoznawcy majatkowemu;

6)  opis przebiegu postgpowania wyjasniajacego, w tym informacje o wyjasnieniach oraz dokumentach ztozonych przez
rzeczoznawce majatkowego;

7)  oceng zasadnosci zarzutow oraz innych okoliczno$ci sprawy wraz ze wskazaniem, ktore zarzuty zostalty udokumento-
wane, a ktore zostaty odrzucone, oraz ze wskazaniem, jakie przepisy prawne zostaly naruszone przez rzeczoznawce
majatkowego;

8)  wniosek o zastosowanie kary dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art. 178 ust. 2 ustawy, albo 0 umorzenie postgpowania
z tytutu odpowiedzialno$ci zawodowe;j;

9)  podpisy cztonkéw zespotu;
10) date sporzadzenia protokotu koncowego;

11) inne informacje istotne dla sprawy bedacej przedmiotem postgpowania.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 8, podejmowany jest wigkszo$cia gloséw, a w przypadku rowne;j liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego zespotu.

3. Cztonek zespotu w zakresie wnioskowanej kary moze ztozy¢ do protokotu zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem.

§ 16. 1. Zespot przekazuje przewodniczagcemu Komisji dokumentacj¢ z postgpowania wyjasniajacego, w tym protokot
koncowy, nie po6zniej niz w ciggu 30 dni od dnia ostatniego posiedzenia zespotu.

2. Przewodniczacy Komisji sprawdza kompletno§¢ dokumentacji z przeprowadzonego postepowania wyjasniajacego,
podpisuje protokdt koncowy, a nastepnie niezwlocznie przekazuje dokumentacje ministrowi.

3. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych Iub btgdow w dokumentacji z przeprowadzonego postgpowania
wyjasniajacego minister zwraca przewodniczacemu Komisji t¢ dokumentacj¢ w celu jej uzupetnienia lub poprawy.
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Rozdziat 4

Sposoby ustalania i rodzaje kosztow postepowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej

§ 17. Koszty postgpowania z tytutu odpowiedzialno$ci zawodowej obejmuja w szczegodlnosci wydatki na:
1)  organizowanie posiedzen prezydium Komisji i posiedzen plenarnych Komisji;
2)  organizowanie szkolen dla cztonkéw Komisji i obroncow z urzedu;
3) przygotowanie dokumentacji niezbg¢dnej dla dziatalnosci Komisji;
4)  nabycie niezbednych dla dziatalnosci Komisji materiatow biurowych oraz publikacji specjalistycznych;
5)  wynagrodzenia cztonkéw Komisji i obroncow z urzedu;
6) delegacje i koszty noclegow cztonkow Komisji i obroncoéw z urzedu;
7)  ushugi pocztowe, ustugi telekomunikacyjne oraz powielanie materialdéw zwigzanych z prowadzonymi postgpowaniami
wyjasniajacymi.
§ 18. Koszty, o ktorych mowa w § 17, ustala si¢ na podstawie:
1)  rachunkow;
2)  Dbiletow za przejazd srodkami publicznego transportu zbiorowego;
3)  potwierdzonych delegacji;
4)  wnioskow o wyptate wynagrodzen;
5)  innych dowodow potwierdzajacych poniesione wydatki.
§ 19. Cztonkom Komisji i obroncom z urz¢du przystuguje zwrot kosztow podrézy i noclegow, z tym ze:

1)  koszty podrozy srodkami publicznego transportu zbiorowego sa zwracane w wysokosci zaptaconej ceny biletu za
przejazd okreslonym $rodkiem transportu;

2)  wrazie przejazdu wilasnym samochodem lub przelotu samolotem koszty sg zwracane w wysokosci nieprzekraczajacej
ceny biletu za podroz srodkami publicznego transportu zbiorowego;

3)  koszty noclegu w hotelu udokumentowane rachunkiem sg zwracane w wysokosci poniesionych wydatkdéw, jednak nie
wigcej niz 350 zt za dobe hotelows.

Rozdzial 5

Wysoko$¢é wynagrodzenia czlonkéw Komisji Odpowiedzialno$ci Zawodowej i obroncéw z urzedu
oraz sposob ich ustalania

§ 20. 1. Przewodniczacemu Komisji albo jego zastgpcy przystuguje wynagrodzenie w wysokos$ci 600 zt za kazda przy-
gotowang sprawe¢ bedaca przedmiotem postgpowania wyjasniajacego.

2. Czlonkom zespotu i obroncom z urzedu przystuguje wynagrodzenie za rozpatrzenie sprawy w postgpowaniu wyjas-
niajagcym.

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2, wynosi:
1) 800 zt za sprawe¢ — dla przewodniczacego zespotu;
2) 600 zt za sprawe — dla cztonka zespotu;

3) 400 zt za sprawe — dla obroncy z urzedu.

4. W przypadku zmiany sktadu zespotu lub obroncy z urzedu w trakcie postgpowania wyjasniajacego wynagrodzenie
ustala si¢ w wysokosci okre§lonej w ust. 3, w proporcji zachodzacej miedzy liczba posiedzen zespotu, w ktorych uczestni-
czyt cztonek zespotu lub obronca z urzedu, a liczbg wszystkich posiedzen zespotu.
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5. Obroncy z urzedu, ktory zlozyt rezygnacje z obrony osoby, wobec ktorej wszczgto postegpowanie, wynagrodzenie nie
przyshuguje.

6. Wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1-4, wyptaca si¢ po zakonczeniu postepowania wyjasniajacego i przekazaniu
dokumentacji ministrowi.

Rozdziat 6
Przepisy przejSciowe i koncowe

§ 21. Dotychczasowe przepisy w zakresie wysokoséci wynagrodzenia cztonkéw Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej
stosuje si¢ do spraw, ktore zostaty, do dnia 31 grudnia 2013 r., przekazane przez ministra wtasciwego do spraw budownic-
twa, lokalnego planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa Komisji Odpowiedzialnosci Zawodo-
wej w celu przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego.

§ 22. Traci moc rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 11 stycznia 2008 r. w sprawie postgpowania z tytutu
odpowiedzialnosci zawodowej rzeczoznawcow majatkowych, posrednikow w obrocie nieruchomosciami oraz zarzadcow
nieruchomosci (Dz. U. Nr 11, poz. 66 oraz z 2013 r. poz. 23).

§ 23. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Infrastruktury i Rozwoju: E. Bienkowska
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