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Rozporzadzenie
Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej"
2ANiA e 2013 r.

w sprawic postgpowania z tytuln odpowiedzialnosei zawodowej
rzeczoznawceow majgtkowych

Na podstawie art. 197 pkt 8 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 . o gospodarce
nieruchomosciami (Dz. U. z 2010 r. Nr 102, poz. 651, z poZn. 7m.) zarzudza sic. co nastepuje:

Rozdzial 1

Przepisy ogolne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1)

3)

4)

organizacie Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej, zwane] dale] . Komisjq™ oraz
regulamin jej dzialania;

sposob i tryb przeprowadzania postgpowania z tytulu odpowiedzialnosei zawodowe]
rzeczoznawcow majatkowych;

sposoby uslalania i rodzaje kosztow postepowania z tytulu odpowicdzialnosci
zawodowe] rzeczoznawcow majgtkowych;

wysokosé wynagrodzenia czlonkow Komisji i obroncdw z urzedu oraz sposéb jepo
ustalania.

§ 2. llekro¢ w rozporzgdzeniu jest mowa o:

1)

ustawie - nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 21 sicrpnia 1997 1. o pospodarce
nieruchomogciami;

ministrze - nalezy przez to rozumie¢ ministra wiasciwego do spraw budownictwa,
lokalnego planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa,

Rozdzial 2

Organizacja Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz regulamin jej dzialania

§ 3.1. W sklad Komisji wchodza:

0 Minister Transporiu, Budownictwa i Gospodarki Morskic] kieruje dzialem administracii regdowej - budownietwo. lokilne
planewanie i zagospedarowanic przestrzenne ordz micszkalnictwo, na podstawic § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzdzenia Prezesa Rady
Ministrow « dnin 18 listopada 2011 r. w sprawie szezegdlowepo zakresu dzidlania Ministra Transportu, Budownictwi i
Gospodarki Morskicj (e, Ul 2 2011 1. Nr 248, poz. 1494 vraz 2 2012 1. poz. 13960).

o).

zmiany ieksu jednolitego wymicnionej ustawy zoslaly ogloszone w Dz Ul 2 2000 . Nr 106, pos. 6730 Nr 1130 por. G030 N

135, poe, 1043, Nr 197, pee. 1307 § Nr 200, poz. 1323, 2 20011 r. Nr 64, poz. 341, Nr 106, poz 6220 Ne LS pos, 6730 Nr 129,
poz. 732, Nr 130, poz. 762, Nr 135, poz. 789, Nr 163, poz, 9BE Nr 187, pouz. 11101 Nr 224, pue. 1337 oraz 2 2012 ¢ poe. UOR.
931, 1236, 14297 1529),



1) przewodniczacy;

2) zastepca przewodniczgcego;

3) pozostali czlonkowie.

2. Osoby wymienione w ust. 1 pkt 11 2 tworza Prezydium Komisji.

§ 4.1,

Przewodniczacy Komisji reprezentuje Komisje i kieruje caloksztaltem spraw

zwigzanych z realizacjg zadan Komisji, a w szczegolnoscei:

1)

2)
3)

4)
3)
6)

7)
8)
9

odpowiada za organizacjg postgpowai wyjasniajacych oraz zapewnia sprawny i
niezakiocony ich przebieg;

zapoznaje si¢ z dokumentacja dotyczaca postepowan wyjasniajgcych;

prowadzi  korespondencjg zwigzana z prowadzonymi  postepowaniami
wyjasniajgcymi;

przekazuje czlonkom Komisji informacje niezbedne dla jej dziatalnosei;

wyznacza i odwohije obroficow z urzedu do poszczegdlnych spraw;

Z upowaznienia ministra zwraca si¢ do organéw administracji publicznej, wymiaru
sprawiedliwosci oraz innych instytucji i oséb o udzielenie informacji niezbednych
dla przeprowadzenia postepowan wyjasniajacych;

rozpatruje skargi na dziatalnosé zespolow lub cztonkdéw Komisji;
zwohyje, za zgodg ministra, posiedzenia prezydium i posiedzenia plenarne Komisji;

wnioskuje do ministra o przeprowadzenie szkolen dla cztonkéw Komisji i obroficaw
z urzedu;

10) przedstawia ministrowi wnioski o wyplate wynagrodzen dla czlonkéw Komisji

i obroncow z urzgdu oraz wnioski o refundacje innych wydatkow zwigzanych
Z przeprowadzonymi postepowaniami wyjasniajgcymi;

11} opracowuje orzecznictwo Komisji w celu publikacji;

12) sporzadza roczne sprawozdania z dzialalnodci Komisji i przekazuje je ministrowi

w terminie do dnia 31 marca roku nastepnego.

2. Przewodniczacy Komisji moze upowaznié zastepce do wykonywania swoich zadan.

§ 5.1. Posiedzenia Prezydium Komisji zwolywane sa w razie potrzeby, w celu
przygotowania posiedzefl plenarnych Komisji, a takze w innych sprawach niewymagajacych
udziatu wszystkich cztonkéw Komisji.

2. Posiedzenia plenarne Komisji zwolije sie w celu oméwienia spraw zwigzanych
z organizacjg i przebiegiem postgpowan wyjasniajacych, w tym probleméw wynikajacych
z prowadzone] dzialalnosci Komisji, a takze w celu przeprowadzenia szkolen czlonkdw

Komisji.

§ 6. Nadz6r nad dziatalnosciag Komisji sprawuje minister.




Rozdzial 3
Sposéb i tryb przeprowadzania postepowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej

§ 7.1. O wszczgeiu postgpowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej minister
zawiadamia rzeczoznawcg majgtkowego, ktérego postgpowanie dotyczy i przekazuje sprawe
do Komisji w celu przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego.

2. W przypadku, o kiorym mowa w art. 194 ust. 1b ustawy, o wszczgciu postepowania
z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej i przekazaniu sprawy do Komisji minister zawiadamia
sad.

§ 8.1. Przewodniczacy Komisji przygotowuje sprawe do rozpatrzenia, w tym:

1) wyzmacza sklad zespolu do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego,
zwanego dalej ,,zespolem” i powoluje przewodniczacego zespohy;

2)  przekazuje zespotowi dotychczas zgromadzong dokumentacje sprawy;

3) wyznacza termin pierwszego posiedzenia zespolu, zawiadamiajac o tym ministra,
cztonkéw zespoli oraz rzeczoznawce majatkowego, wobec ktdrego wszezeto
postepowanie.

2. Do skifadu zespotu wyznacza si¢ trzy osoby, w tym przewodniczacego zespohu
3. Do sktadu zespolu moze by¢ wyznaczony przewodniczacy Komisji lub jego zastepca.

4, Do skladu zespolu nie wyznacza si¢ czlonka Komisji, jezeli postgpowanie z tytulu
adpowiedzialnosci zawodowej dotyczy:

1)  jego malzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia;

2)  rzeczoznawcy majgtkowego zwiazanego z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli;

3)  rzeczoznawcy majgtkowego pozostajacego wobec niego w stosunku podrzednosci
lub nadrzednodei shuzbowej;

4)  rzeczoznawcy majgtkowego, wobec ktérego pozostaje w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze wynik postgpowania moze mie¢ wplyw na prawa lub obowigzki
czlonka Komisji lub tego rzeczoznawcy.

5. Czlonek Komisji jest obowiazany powiadomi¢ przewodniczacego Komisji o zaistnieniu
okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 4.

§ 9.1. Przewodniczgcy Komisji dokonuje zmian w skiadzie, jezeli:
1) nie péZniej niz po pierwszym posiedzeniu wobec czionka zespolu wszczeto
postepowanie z tytutu odpowiedzialnodei zawodowe;;
2)  po wyznaczeniu sktadu zespohu wyszly na jaw okolicznosei, o ktérych mowa w § 8
ust. 4.

2. Przewodniczacy Komisji moze dokonac zmian w skladzie, jezeli:
1) czlonek zespolu zglosit niemoznodé uczestniczenia w wyznaczonym posiedzeniu

zespotu;
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2) czlonek zespotu nie uczestniczyl w wyznaczonym posiedzeniu zespotu.

§ 10. 1. Wyznaczajgc termin pierwszego posiedzenia zespolu uwzglednia sig
w szezegdlnoscei:

1} mozliwost dojazdu na posiedzenie 0séb uczestniczgeych w posiedzeniu;
2) przewidywany czas trwania posiedzenia.

2. W zawiadomieniu o pierwszym posiedzeniu zespolu, rzeczoznawcy majgtkowemu,
wobec kidrego wszezgto postgpowanie, wyznacza sie termin do zlozenia wyjadniefi, a takze
informuje o mozliwosci ustanowienia obroficy lub o mozliwodei wystapienia do
przewodniczacego Komisji o wyznaczenie obronicy z urzedu.

§ 11. 1. Rzeczoznawca majgtkowy, ktory ustanowit obrorice, jest obowigzany, najpdzniej
w dniu pierwszego posiedzenia, zawiadomi¢ Komisj¢ o ustanowieniu obroncy, wskazujac imie
i nazwisko obroncy, jego adres do korespondencji oraz o$wiadczenie obrofcy o wyrazeniu
zgody na pehienie tej funkcji. Oswiadczenie nie jest wymagane, jezeli obronica jest adwokat
lub radca prawny.

2. Rzeczoznawca majgtkowy, ktory nie ustanowit obrorcy, moze nie p6Zniej niz w terminie
7 dni przed pierwszym posiedzeniem zwrdci¢ si¢ do przewodniczgcego Komisji o wyznaczenie
obroncy z urzedu.

3. W postgpowaniu wyjasniajgcym prowadzonym w wyniku zlozenia wniosku o ponowne
rozpairzenie sprawy, o kidrym mowa w art. 127 § 3 Kodeksu postepowania administracyjnego,
w sprawie, w ktorej zostal ustawiony obrorica lub wyznaczony z urzedu, moze uczestniczyé ten
sam obronca. Przepis ust. 1 i 2 stosuje sig¢ edpowiednio.

4. Na uzasadniony wniosek rzeczoznawcy majgtkowego lub jego obroncy z urzedu,
przewodniczacy Komisji moze wyznaczyé nowego obrofice z urzedu, w miejsce
dotychczasowego.

5. Obronica z urzgdu moze broni¢ kilku rzeczoznawcow majgtkowych, jezeli ich interesy
nie pozostajg w sprzecznosci.

§ 12. 1. Posiedzenie zespotu przygotowuje sie i przeprowadza w taki sposéb, aby podczas
pierwszego posiedzenia mozna bylo wyjasnié¢ wszystkie okolicznosci sprawy.

2. W posiedzeniu zespohu uczestniczg wszyscy cztonkowie zespotu.

3. Za zgoda przewodniczacego zespolu przebieg posiedzenia moze byé utrwalony za
pomocg urzgdzenia rejestrujgcego dZwigk, o czym nalezy uprzedzié osoby uczestniczice
w posiedzeniu.

4, Z kazdego posiedzenia sporzadza sig protoko6t odzwierciedlajacy jego przebieg. Protokét
podpisujg wszyscy cztonkowie zespolu oraz rzeczoznawca majatkowy.

5. W przypadku odmowy podpisania protokolu przez rzeczoznawce majgtkowego,
w protokole umieszcza si¢ stosowng informacje.

§ 13. W przypadku gdy podczas pierwszego posiedzenia zespolu nie mozna wyjasnié

wszystkich okolicznodci sprawy, przewodniczacy Komisji wyznacza termin kolejnego
posiedzenia zespohu. Przy wyznaczaniu terminu kolejnego posiedzenia przepisy § 8 ust. 1 pkt 3
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i § 10 ust,
obronce, o

§ 14.1.
1)
2)
3
4)

5)
2. W

1 stosuje si¢ odpowiednio. O terminie kolejnego posiedzenia zawiadamia si¢ takze
ile zostat ustanowiony lub wyznaczony z urzedu.

Przewodniczaey zespotu kieruje pracami zespolu, a w szczegolnosci:

organizuje posiedzenia zespohu oraz zapewnia ich sprawny i niezalkdocony przebieg;
zapoznaje czlonk6w zespolu z dokumentacia dotyczaca postepowania;

informuje rzeczoznawce majatkowego o jego prawach i obowigzkach;

przedstawia na posiedzeniu zespotu zarzuty wobec rzeczoznawcy majatkowego oraz
inne okolicznosci sprawy wymagajace wyjasnienia;

gromadzi dokumentacje z przebiegu postepowania,
przypadku zmiany skfadu zespoh przewodniczacy zespolu informuje nowo

powolanego czlonka zespohu o dotychczasowym przebiegu postepowania.

§15.1
zawiera;

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7

8)

9)

. Postepowanie wyjasniajgce konczy sie sporzgdzeniem protokotu koficowego, ktéry

oznaczenie miejsca i daty przeprowadzonego postgpowania wyjasniajacego;
imiona i nazwiska czionkéw zespolu;

imi¢ i nazwisko rzeczoznawey majatkowego oraz jego obroricy, o ile zostat
ustanowiony albo wyznaczony z urzedu;

podstawg prowadzenia postepowania wyjasniajacego;
zarzuty postawione rzeczoznawcy majatkowemu,

opis przebiegu postgpowania wyjasniajacego, w tym informacje o wyjasnieniach
oraz dokumentach zlozonych przez rzeczoznawce majgtkowego;

ocen¢ zasadnosci zarzutdéw oraz innych okolicznodci sprawy wraz ze wskazaniem,
ktére zarzuty zostaly udokumentowane, a ktére zostaly odrzucone, oraz ze
wskazaniem, jakie przepisy prawne zostaly naruszone przez TZECZOZNAWCE
majatkowego;

wniosek o zastosowanie kary dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 178 ust. 2 ustawy
albo 0 umorzenie postgpowania z tytutu odpowiedzialnosci zawodowej;

podpisy cztonkéw zespotu;

10) date sporzgdzenia protokohu koficowego;

11) inne informacje istotne dla sprawy bedacej przedmiotem postepowania.

2. Wniosek, o kiérym mowa w ust, 1 pkt 8, podejmowany jest wigkszoscia glosdw,
aw przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego zespohu.

3. Czlonek zespolu w zakresie wnioskowanej kary moze ztozyé do protokohi zdanie
odrgbne wraz z uzasadnieniem.

§ 16.

1. Zespé! przekazuje przewodniczacemu Komisji dokumentacj¢ z postepowania

wyjasniajacego, w tym protokot konicowy, nie pézniej niz w ciagu 30 dni od dnia ostatniego
posiedzenia zespohu.



2. Przewodniczacy Komisji sprawdza kompletnosé dokumentacji z przeprowadzonego
ostepowania wyjasniajacego, podpisuje  protokat koficowy, a nastepnie niezwlocznie
rzekazuje dokumentacje ministrowi.

3. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych Iub bledow w dokumentacji
przeprowadzonego postepowania wyjasniajacego, minister zwraca przewodniczacemu
omisji t¢ dokumentacje w celu J&i uzupekienia lub poprawy,

Rozdziat 4

posoby ustalania i rodzaje kosztéw poste¢powania z tytutn odpowiedzialnosci zawodowej

§ 17. Koszty postgpowania z tytuhs odpowiedzialnogci zawodowej obejmujg
szczegGlnosei wydatki na:

1) organizowanie posiedzen prezydium Komisji i posiedzen plenarnych Komisji;
2) organizowanie szkolen dla czionkéw Komisji i obroficow z urzedu;
3) przygotowanie dokumentacji niezbednej dla dziatalnosci Komisji;

4) nabycie niezbednych dla dziatalnosci Komisji materiatéw biurowych oraz publikacji
specjalistycznych;

5) wynagrodzenia cztonkéw Komisji i obroficow z urzedu;
6) delegacje i koszty noclegéw czlonkow Komisji i obroficéw z urzedu;
7) ushugi pocztowe, ushugi telekomunikacyjne oraz powielanie materialdw Zwigzanych
z prowadzonymi postepowaniami wyjasniajacymi.
§ 18. Koszty, o ktérych mowa w § 17, ustala si¢ na podstawie:
1) rachunkdéw:;
2) biletéw za przejazd srodkami publicznego transportu zbiorowego;
3) potwierdzonych delegacji;
4) wnioskéw o wyplate wynagrodzen;
5) innych dowodéw potwierdzajgcych poniesione wydatki.

19, Czlonkom Komisji i obroficom z urzgdu przyshuguje zwrot kosztéw podrozy
legéw, z tym ze:
1} koszty podrézy srodkami publicznego  transportu zbiorowego sa zwracane
W wysokosci zaplaconej ceny biletu za przejazd okreslonym érodkiem transportu;

2) w razie przejazdu wlasnym samochodem Iub przelotu samolotem koszty sa
Zwracane w wysokosci nie przekraczajgcej ceny biletu za podréz  drodkami
publicznego transportu zbiorowego;

3) koszty noclegu w hotelu, udokumentowane rachunkiem sz zwracane w wysokoscei
poniesionych wydatkow, jednak nie wigcej niz 350 z1 za dobg hotelowa.




Rozdzial 5

Wysokoéé wynagrodzenia czlonkéw Komisji Odpowiedzialno$ci Zawodowej i obroficéw
z urzedu oraz sposdb ich ustalania

§ 20. 1. Przewodniczacemu Komisji lub jego zastepcy przystuguje wynagrodzenie
w wysoko$ci 600 zt za kazda przygotowang sprawe bedaca przedmiotem postgpowania
wyjasniajgcego.

2. Czlonkom zespohi i obroficom z urzedu przyshiguje wynagrodzenie za rozpatrzenie
sprawy w postepowaniu wyjasniajacym.

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2, wynosi:

1) 800 zt za sprawe - dla przewodniczgcego zespohu;
2) 600 zt za sprawe - dla czlonka zespohu;
3) 400 zt za sprawe - dla obroricy z urzedu.

4. W przypadku zmiany sktadu zespolu lub obroficy z urzedu w trakcie postepowania
wyjasniajacego, wynagrodzenie ustala sie w wysokosci okreslonej w ust. 3, w proporcji
zachodzgcej migdzy liczba posiedzen zespohi, w ktérych uczestniczyl czlonek zespolu lub
obrorica z urzgdu, a liczba wszystkich posiedzen zespohu.

5. Obroficy z urzedu, ktdry ziozyt rezygnacie z obrony osoby, wobec ktdrej wszezeto
postgpowanie, wynagrodzenie nie przyshiguje.

6. Wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 - 4, wyplaca sie po zakoficzeniu postepowania
wyjasniajacego i przekazaniu dokumentacji ministrowi.

Rozdziat 6
Przepisy przej$ciowe i koncowe

§ 21. Dotychczasowe przepisy w zakresie wysokosci wynagrodzenia stosuje sie do spraw,
ki6re zostaly przekazane ministrowi do dnia 31 stycznia 2014 1.

§ 22. Uchyla sig¢ rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 11 stycznia 2008 r. w
sprawie postgpowania z tytulu odpowiedzialnodci zawodowe] rzeczoznawcow majatkowych,
posrednikéw w obrocie nieruchomosciami oraz zarzadcéw nieruchomosci (Dz. U. Nr 11, poz.
66 oraz z 2013 r. poz. 23).

§ 23. Rozporzadzenie wehodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.

dno&é pod wzgiedem
Za;g?mym i redakeyinym



Uzasadnienie

Projekt rozporzadzenia w sprawie postgpowania z tytwu odpowiedzialnosei zawodowej
rzeczoznawcow majatkowych stanowi wykonanie upowaznienia dla ministra wiasciwego do
spraw budownictwa, lokalnego planowania 1 zagospodarowania przestrzennego oraz
mieszkalnictwa, zawartego w art. 197 pkt 8 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami (Dz. U. z 2010 r. Nr 102, poz. 651 z péin. zm,). Z uwagi na proponowang w
ustawie z dnia 13 czerwea 2013 r. o zmianie ustaw regulijgcych wykomywanie niekidrych
zawodow (Dz. U. z dnia 23 lipca 2013 r., poz. 829) zmiane zasad prowadzenia dziatalnosci
zawodowe] w dziedzinie gospodarowania nieruchomosciami (art. 8), okreslona w usiawie o
gospodarce nieruchomosciami (Dzial V) zaszla konieczno$é wydania nowego rozporzadzenia,

Celem wydania rozporzadzenia jest uregulowanie zasad przeprowadzania postepowania
z tytulu odpowiedzialnosci zawodowe] oraz zasad dzialania Komisji Odpowiedzialnosci
Zawodowej, przeprowadzajgcej postepowanie wyjasniajgce w stosunku do rzeczoznawcow
majatkkowych.

Rozdzial 1 zawiera tzw. slowniczek pojeé, ktéry pozwoli wyeliminowaé koniecznos$é czestego
powtarzania pelnych, nieraz bardzo diugich nazw.

Rozdziat 2 dotyczy organizacji Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz regulaminu jej
dzialania. Zgodnie z projektem rozporzadzenia w sklad Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej
wchodza przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego oraz pozostali czlonkowie, przy czym
przewodniczacy i jego zastepca tworza Prezydium Komisji. Komisjg kieruje przewodniczacy,
ktéry m. in. odpowiada za organizacje postgpowan wyjasniajacych oraz zapewnia sprawny i
niezakiécony ich przebieg, opracowuje orzecznictwo Komisji, zwoluje, za zgoda ministra,
posiedzenia Prezydium i posiedzenia plename Komisji, sporzadza roczne sprawozdania z
dzialalnosci Komisji i przekazuje ministrowi w terminie do 31 marca nastepnego roku. W
projekcie okreslono, ze uprawnienie Komisji do zbierania materialu dowodowego poprzez
zwracanie si¢ do organéw administracji publicznej, wymiaru sprawiedliwosci oraz innych
instytucji 1 oséb o udzielenie informacji niezbednych do przeprowadzenia postepowania
wyjasniajgcego realizowane bedzie przez przewodniczacego Komisji. Wskazano réwniez, ze
przewodniczacy Komisji moze upowaznié swego zastepce do wykonywanie ww. zadar.

W rozdziale zamieszczono réwniez zapisy dotyczace organizowania posiedzen plenarnych
Komisji. Posiedzenia plenarne poswigca si¢ oméwieniu spraw zwigzanych z organizacig i
przebiegiem postgpowan wyjasniajgcych, w tym probleméw wystepujacych w dziatalnosei
Komisji, a takze szkoleniu czlonkéw Komisji Odpowiedzialnodci Zawodowej. Z kazdego
posiedzenia sporzadza sie sprawozdanie.

Posiedzenia prezydium Komisji zwolywane sq w razie potrzeby, w celu przygotowania posiedzen
plenarnych Komisji, a tak¥e w innych sprawach niewymagajgcych udziatu wszystkich czlonkéw
Komisji.

W projekeie rozporzadzenia wskazano, Ze nadzér nad dziatalnoscia Komisji sprawuje minister
wiasciwy do spraw budownictwa, lokalnego planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz
mieszkalnictwa (aktualnie Minister Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej).

Rozdzial 3 zawiera regulacje dotyczace sposobu i trybu przeprowadzania postepowania
z tytulu odpowiedzialnoéei zawodowej. Zgodnie z projektem rozporzadzenia, wszczynajac ww.
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postepowanie, minister zawiadamia jednoczesnie o0 jego Wwszczgeiu rzeczoznawce
majgtkowego. Nastepnie, w celu przeprowadzenia postepowania wyjaéniajgcego, minister
przekazuje sprawe Komisji Odpowiedzialnosei Zawodowej. Po przekazaniu sprawy przez
ministra, przewodniczacy Komisji, wyznacza trzyosobowy zespdt do przeprowadzenia
postepowania wyjasniajacego, kiorego sldad w okreélonych przypadkach zostaje zmieniony lub
moze zostaé zmieniony. Przewodniczacy wyznacza pierwszy termin posiedzenia zespohu,
zawiadamiajagc o tym ministra, czlonkdw zespolu oraz rzeczoznawcg majatkowego, W
zawiadomieniu o terminie posiedzenia zespolu wyznacza si¢ takze termin na zlozenie wyjasnien
przez rzeczoznawce majgtkowego.

Zgodnie z projektem rozporzadzenia, prawa i obowiazki rzeczoznawcy majgtkowego, dotycza

m.in.:

— wyznaczenia obroncy i zawiadomienia o tym fakcie Komisji najpdzniej w dniu pierwszego
posiedzenia zespohu,

— zwrocenia si¢ do przewodniczacego Komisji 0 wyznaczenie obroncy z urzedu, nie péZniej
niz w terminie 7 dni przed pierwszym posiedzeniem zespohu,

— poinformowania Komisji o uczestniczeniu w postgpowaniu wyjasniajgcym tego samego
obronicy w przypadku prowadzenia postepowania w wyniku ztozonego wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy;

— skiadania wyjasnien oraz dostarczenia dokumentow, ktére mogg mie¢ wplyw na
wyjasnienie okolicznosci sprawy.

W projekcie rozporzadzenia okreslono ponadto uprawnienie przewodniczgcego zespolu
wyjasniajgcego do kierowania przebiegiem postepowania wyjasniajgcego oraz okreslono
czynnosci, jakie przewodniczacy jest zobowigzany wykonac.

Z przeprowadzonego postgepowania wyjasniajacego zespol sporzadza protoko? koncowy, ktory
wraz z pozostalg dokumentacjg z przeprowadzonego postgpowania jest zobowigzany przekazaé
przewodniczacemu Komisji nie p6zniej niz 30 dni od daty ostatniego posiedzenia zespohi. Po
sprawdzeniu kompletnosci dokumentacji i podpisaniu protokohu koficowego, przewodniczacy
Komisji niezwlocznie przekazuje dokumentacje ministrowi. W przypadku stwierdzenia brakow
formalnych, Iuk 1lub wusterek w dokumentacji, minister zwraca dokumentacje
przewodniczgcemu Komisji, w celu jej poprawienia lub uzupelnienia. Na podstawie wynikow
postgpowania wyjasniajgcego oraz na podstawie caloksztaltu okolicznosci ustalonych w tym
postepowaniu, minister wydaje decyzje o zastosowaniu jednej z kar dyscyplinarnych, o kiérych
mowa w art. 178 wust. 2 wustawy o gospodarce nieruchomosciami, albo o umorzeniu
postepowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej.

Rozdzial 4 dotyczy sposobu ustalania 1 rodzajéw kosztow postepowania z tytulu
odpowiedzialnosci zawodowej, wysokosci wynagrodzenia cztonkdw Komisji Odpowiedzialnosei
Zawodowej 1 obroncéw z wrzedu oraz sposobu jego ustalania. W projekeie rozporzadzenia
szczegdlowo wymienione zostaly koszty postepowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej.
Precyzyjne okreslenie kosztéw jest bardzo istotne ze wzgledu na to, ze wydatki zwigzane z
dzialalnoécia Komisji sg pokrywane z budzetu panstwa ze srodkéw znajdujacych sie w dyspozycji
ministra. Ponadto wskazano dokumenty, ktére stanowi¢ beda podstawe ustalania tych kosztow.

Rozdzial 5 obejmuje wysoko$¢ wynagrodzenia czlonkéw Komisji i obroncéw z urzedu.
Zaproponowano wynagrodzenie dla czlonkéw Komisji za prace w zespolach wyjasniajacych,
wynagrodzenie dla przewodniczacego Komisji oraz wynagrodzenie dla obroficéw z urzedu.
Ustalona w tym rozdziale wysokos¢ wynagrodzenia ww. 0s6b stanowi rzeczywiste 1 konieczne do
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poniesienia koszty postepowania. Zgodnie z projekiem wynagrodzenie bedzie przystugiwalo za
rozpatrzenie sprawy oraz bedzie wyplacane po zakoficzeniu bostgpowania wyjasniajacego oraz
przekazaniu dokumentacji ministrowi. Ponadto przewidziano sposéb ustalania wynagrodzenia dla
czlonkéw Komisji w przypadku zmian w skiadach zespoléw wyjasniajacych oraz rezygnacji
obroficy z urzedu w trakcie posigpowania wyjasniajacego.

Zaproponowano stawki wynagrodzenia w wysokosci:

-— 600zt dla przewodniczgcego Komisji za kazda przygotowana sprawe,
— 800zt dia przewodniczacego zespohu za sprawe,

— 600 zt dla czionka zespoty,

— 400 21 dla obroricy z urzedu.

Stawka Zaproponowanego wynagrodzenia w przypadku przewodniczacego Komisji zostala
zwigkszona 0 100 z} w stosunkn do obowigzujacej od 2005 r. kwoty, wobec Zwigkszonego
zakresu obowigzkéw. W przedmiotowym projekcie przewodniczacy Komisji bedzie wykonywat
zadania obecnego przewodniczacego i wiceprzewodniczacego Komisji, a takze przewidziano, ze
przewodniczgey Komisji bedzie dodatkowo opracowywat orzecznictwo Komisji w celu publikacji

pracy czlonka zespohu (obejmujgcy m. in. przygotowanie si¢ do posiedzenia oraz wstepne
przygotowanie projektu protokotn konicowego) zaproponowano, aby ustalié wysokosé
wynagrodzenia za sprawe na poziomie 600 zi. Z kolei wynagrodzenie w przypadku
przewodniczacego zespohu i obroficy z urzedu nie zostato zmienione w stosunku do obecnie
obowiazujacych stawek.

W projekcie nie przewidziano wynagrodzenia za udzial w posiedzeniach Prezydium Komisji. W
Zaproponowanej stawce wynagrodzenia przewodniczacego  Komisji (i jego zastepcy),
uwzgledniono fakt uczestnictwa w posiedzeniach Prezydium.

Rozdzial 6 zawiera przepisy przejsciowe i koncowe. Przewidziano, ze w przypadku wysokosci
wynagrodzenia do dnia 31 stycznia 2014 r. obowigzywaé bedg jeszeze stawki okreslone w
dotychczasowym rozporzadzenin, z uwagi na wplyw spraw, ktére prowadzone byly na podstawie
obowiazujacych przed dniem1 stycznia 2014 r. przepiséw prawa.

Zamieszezono réwniez informacje o dacie wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia oraz o
uchyleniu poprzedniego rozporzadzenia z diig 1] Stycznia 2008 r. w sprawie postepowania z
Witutu odpowiedzialnosci zawodowej rzeczoznawedw majgtkowych, posrednikéw w obrocie
nieruchomosciami oraz zarzgdeow nieruchomosci (Dz. U. Nr 11, poz. 66 oraz z 2013 r. poz.
23).

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z poin. zm,) projekt rozporzadzenia zostanie
umieszezony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacii zgodnie z przepisami rozporzgdzenia
Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie Sunkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pézn. zm.).

Projekt rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)
zwigzanych z wejSciem w #Zycie rozporzadzenia Ministra Transportu, Budownictwa
i Gospodarki Morskiej w sprawie post¢powania z tytulu odpowiedzialnoSei zawodowej
rzeczoznawcow majatkowych.

I. Podmioty. na ktére oddzialuje akt normatywny

Projektowane rozporzadzenie dotyczy oséb, ktérym nadano uprawnienia zawodowe
w zakresie szacowania nieruchomosci (rzeczoznawcéw majgtkowych), wobec ktorych
wszezgto postgpowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej. Rozporzadzenie dotyczy
rowniez czlonkéw Komisji Odpowiedzialno$ei Zawodowej, ktéra minister wlasciwy do spraw
budownictwa, lokalnego planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa
powoluje w drodze zarzgdzenia, na podstawie art. 194 ust. 3 ustawy o gospodarce
nieruchomosciami, Powyzsza regulacja dotyczy takze obrofncéw z urzedu znajdujacych sie na
liscie prowadzonej przez ministra,

II.  Wyniki przeprowadzonych konsultacji

Projekt rozporzgdzenia zostat przedstawiony do konsultacji nastepujacym podmiotom:
— Polskiej Federacji Stowarzyszen Zawodoéw Nieruchomosciowych,
— Polskiej Federacji Organizacji Zarzadcow i Administratoréw Nieruchomosci,
— Federacji Gospodarki Nieruchomogciami,
—- Federacji — Porozumienie Polskiego Rynku Nieruchomosci,
— Polskiemu Stowarzyszeniu Doradcow Rynku Nieruchomosci,
— Polskiemu Towarzystwu Rzeczoznawcow Majatkowych,
— Krajowemu Stowarzyszeniu Profesjonalistéw Rynku Nieruchomosci,
— Stowarzyszeniu Ekspertdéw i Doradcow Rynku Nieruchomoscei ,,POLONIA®,
— Polnocno — Wschodniemu Stowarzyszeniu Rzeczoznawcdw Majgtkowych,
— Polskiej Izbie Rzeczoznawstwa Majatkowego,
— Ogolnopolskiej Izbie Gospodarki Nieruchomosciami,
— Konfederacji Budownictwa i Nieruchomosci,
— Krajowej Izbie Gospodarczej Komitetowi ds. Nieruchomodci,
— Unii Deweloperéw Nieruchomosci Komercyjnych,
— Polskiej 1zbie Handlu,
— Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego,
— Instytutowi Rozwoju Miast,
— Instytutowi Gospodarki Przestrzennej i Mieszkalnictwa,
— Polskiej Konfederacji Rynku Nieruchomosei,
— Polskiemu Stowarzyszeniu Profesjonalnych Uczestnikéw Rynku Nieruchomosci,
— Korporacii ,,SEDPOL” Sp. z 0. o. Nieruchomosci — Consulting Polskiej Federacji.

* W wyniku propozycji i uwag organizacji zawodowych rzeczoznawcOw majatkowych,
zgloszonych w ramach konsultacji spolecznych oraz innych podmiotéw, uczestniczgcych w tych
konsultacjach:

— wprowadzono organ Komisji w postaci Prezydium,

— przewodniczacego Komisji zobowigzano do opracowania orzecznictwa Komisji,

— wprowadzono zapis sianowigcy, ze czlonek zespolu zostanie odwolany gdy wszezeto
wobec niego postepowanie z tytulu odpowiedzialnodei, ale tylko w przypadku, gdy nie
odbylo sie jeszcze pierwsze posiedzenie zespohu,
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— ustalono, Ze rzeczoznawca majgtkowy o ustanowieniu obroricy poinformuje najpdéZniej
W dniu pierwszego posiedzenia,

— przeformulowano takze termin na zlozenie wniosku o wyznaczenie obroficy w ten sposéb,
ze wniosek moze byé zlozony nie pézmiej niz w terminje 7 dni przed pierwszym
posiedzeniem,

— dodano, ze protoket z posiedzenia, oprécz cztonkéw zespolu, podpisuje rowniez
rzeczoznawca majgtkowy, a takze okreslono tryb postepowania w przypadku odmowy
podpisania tego protokot Przez rzeczoznawcg majatkowego,

— Zaproponowano zwiekszenie stawek wynagrodzenia dla przewodniczacego Komisji oraz
cztonka zespolu rozpatrujgcego konkretng Sprawe, :

.  Wplyw aktu normatywnego na:

a) sektor finanséw publicznych:

Przyjecie rozporzadzenia wywola skutki finansowe, gdyz koszty postepowania z tytuty
odpowiedzialnosci zawodowej pokrywane sg ze $rodkéw budzetu panstwa znajdujacych sie w
dyspozycji ministra wiadciwego do  spraw budownictwa, lokalnege planowania i
zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa, Wysoko$¢ wynagrodzenia czlonkéw
Komisji Odpowiedzialnogci Zawodowej, zaproponowana w Powyzszym  projekcie
rozporzadzenia ulegta nieznacznej zmianie. Przy czym nalezy podkreslié, ze stawki
wynagrodzen czlonkéw Komisji nie byly zwigkszane od 2005 r.

Rownoczesnie nalezy podkreslié, ze w zwigzku z nowelizacjg ustawy o gospodarce
nieruchomosciami od dnia 1 stycznia 2014 r. nie beda prowadzone postgpowania dyscyplinarne
w odniesieniu do posrednikéw w obrocie nieruchomosciami oraz zarzgdcow nieruchomogcei.

b) rynek pracy:
Projektowana regulacja nie wywiera bezposrednich skutkéw na rynek pracy.

¢) konkurencyino$é gospodarki i przedsiebiorczoda:
Projektowana regulacja nie wywiera bezposrednich skutkéw na konkurencyjnosé
Zewnetrzng i wewngtrzng gospodarki przedsigbiorezosé.

d) syvtuacie i rozwéi regionalny.
Projektowana regulacja nie wywiera bezposrednich skutkéw na sytuacje i rozwoj
regionalny.

Projektowane rozporzadzenie w Sprawie postgpowania z tytuh odpowiedzialnosci
zawodowe]  rzeczoznawcow majatkowych  wywiera  skutki spoleczne. Mozliwogé
przeprowadzenia postgpowania z tytuli  odpowiedziainogci zawodowej w stosunku do
rzeczoznawcdw majatkowych dyscyplinuje ich i wymusza rzetelne wypelnianie obowiazkéw, o
ktérych mowa w art. 175 ust | ustawy o gospodarce nieruchomosciami. W przypadku
niewywigzywania si¢ z ww. obowiazkéw, wobec tych o0séb moga byé orzekane kary
dyscyplinarne, o ktérych mowa w art. 178 ust 2 ww. usfawy (4.: kary upomnienia, nagany,
zawieszenia uprawniefi zawodowych na okres od 3 do 12 miesigcy, zawieszenia uprawniert
zawodowych do czasu ponownego ztozenia egzaminu z wynikiem pozytywnym, pozbawienia
uprawnien zawodowych z mozliwoscia ponownego ubiegania si¢ o ich nadanie, pozbawienia
uprawnien zawodowych z mozliwoscig ubiegania sig o ponowne ich nadanie po uplywie 3 Jat
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od dnia ich pozbawienia). Powyzsze wiaze si¢ rdwniez z poczuciem sprawiedliwosci u 0sdb,
ktore zlozyly skargi na dziatalnodé rzeczoznawcdw majgtkowych.

IV.  Wskazanie Zrodet finansowania,

Wydatki zwigzane z dziatalnoscig Komisji pokrywane sg ze srodkdw pozostajgcych w
dyspozycji Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej, zgodnie z limitami
wynikajgcymi z ustawy budzetowej.
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