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Regulamin dzialania
Komisji d.s. uznania zawodowego rzeczoznawcow majatkowych

Komisja rozpatruje wnioski o nadanie Swiadectwa Uznania Zawodowego, o ktére moze
si¢ ubiega¢ tylko rzeczoznawca majatkowy bedacy czlonkiem Stowarzyszenia
sfederowanego w Polskiej Federacji Stowarzyszen Rzeczoznawcow Majatkowych dalej
zwang PFSRM.

Osoba, ktora uzyskata Swiadectwo Uznania Zawodowego moze postugiwaé sie tytutem
,Recognised European Valuer” (REV™).

Komisja Uznania Zawodowego powolywana jest przez Rade Krajowa Polskiej Federacji
Stowarzyszen Rzeczoznawcow Majatkowych na wniosek jej Zarzadu.

Komisja dziata w skladzie : przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego, sekretarz oraz
dwoch cztonkow.

Posiedzenia robocze komisji zwoluje przewodniczacy Komisji, a w razie jego
nieobecnosci zastgpca, w terminach zaleznych od potrzeby rozpatrzenia wnioskdéw, nie
czesciej jednak niz 4 razy w roku. Komisja obraduje w sktadzie minimum trzyosobowym.

Czynno$ci swoje Komisja realizuje dwuetapowo. W pierwszym etapie sprawdza
kompletno$¢ dostarczonej przez kandydata dokumentacji, a w etapie drugim opiniuje
wnioski.

Komisja powiadamia pocztg elektroniczng kandydata o wszczeciu postepowania w celu
nadania Swiadectwa Uznania Zawodowego. W przypadku niekompletno$ci dokumentacji
przekazuje si¢ zainteresowanemu pocztg elektroniczng informacje o koniecznosci jej
uzupetnienia podajac jednoczesnie nieprzekraczalny termin dokonania tej czynnosci.

Komisja opiniuje dostepna dokumentacje osoby ubiegajacej si¢ o nadanie Swiadectwa
Uznania Zawodowego uwzgledniajac aktywnos¢ zawodowa, stosowanie przepiséw i norm
zawodowych PFSRM oraz postawg etyczna i przedstawia Zarzadowi wnioski do
sformutowania uchwaty.

Ubiegajacy sie o Swiadectwo Uznania Zawodowego, sktada wniosek do Zarzadu PFSRM
na formularzu opracowanym przez Komisje¢ d.s. uznania zawodowego, zataczajac: opis
przebiegu pracy zawodowej, s$wiadczacy o posiadaniu uprawnien zawodowych co
najmniej 5 lat, kopi¢ repertorium potwierdzajacego co najmniej dwuletnig cigglos¢ w
czynnym wykonywaniu zawodu rzeczoznawcy majatkowego, w okresie ostatnich 3 lat,
o$wiadczenie o stosowaniu przepisow i1 norm zawodowych PFSRM, rekomendacje
Stowarzyszenia rzeczoznawcdéw majatkowych, ktorego jest czltonkiem, 2 operaty
szacunkowe na no$niku elektronicznym oraz dowod wplaty.

Aktywno$¢ zawodowa ocenia si¢ na podstawie zatgczonego do wniosku opisu przebiegu
pracy zawodowej oraz repertorium, ktdre zawiera wykaz operatow szacunkowych, opinii
dla sadow, ekspertyz, analiz 1 innych opracowan z zakresu czynno$ci rzeczoznawcy
majatkowego.
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Stosowanie przepisow i norm zawodowych PFSRM stwierdza si¢ na podstawie
oswiadczenia ubiegajacego si¢ o nadanie Swiadectwa, zatgczonego do wniosku.

Postawe etyczna ubiegajacego sie o nadanie Swiadectwa ocenia komisja na podstawie
informacji zawartych w rekomendacji Stowarzyszenia rzeczoznawcOw majatkowych,
ktorego jest on cztonkiem.

Dokonane czynnos$ci Komisja przedstawia w protokole, ktory zawiera wnioski potrzebne
do sformutowania uchwaty i przekazuje go Zarzagdowi PFSRM.

Zarzad PFSRM powiadamia wnioskodawce o wyniku przeprowadzonego postgpowania
poczta elektroniczng.

Osoba, ktorej wniosek o nadanie Swiadectwa zostat rozpatrzony negatywnie moze ztozyé
odwotanie do Rady Krajowej PFSRM.

Osoba, ktorej nadano Swiadectwo Uznania Zawodowego otrzymuje dwa egzemplarze
dokumentu wedlug wzoru TEGOVA: w jezyku polskim podpisane przez Prezydenta
PFSRM oraz w jezyku angielskim podpisane przez Prezydenta TEGOVA.

Swiadectwo Uznania Zawodowego zostanie przesytane poczta na adres do korespondencji
wskazany przez osobe zainteresowang we wniosku o jego nadanie.

Wykaz os6b posiadajacych Swiadectwo Uznania Zawodowego umieszczony zostaje na
stronie internetowej PFSRM i stronie internetowej TEGOVA.

Swiadectwo Uznania Zawodowego jest wazne przez pig¢ lat od daty jego nadania
uwidocznionej na dokumencie. Ponowne uzyskanie Swiadectwa nastgpuje na wniosek
osoby zainteresowane;j.

Swiadectwo Uznania Zawodowego traci wazno$é¢ w przypadku:

a) utraty uprawnien zawodowych,

b) zawieszenia uprawnien zawodowych,

c) na wniosek Stowarzyszenia, ktorego cztonkiem jest posiadajacy Swiadectwo (cofnigcie

rekomendacji),

d) wystapienia ze stowarzyszenia sfederowanego w PFSRM,

e) wystgpienie z PFSRM stowarzyszenia, ktorego czlonkiem jest rzeczoznawca
majatkowy posiadajacy Swiadectwo.

Rzeczoznawca majatkowy, ktoremu zawieszono uprawnienia na czas okreslony , moze
podja¢ starania o ponowne nadanie Swiadectwa Uznania Zawodowego dopiero po
Uplywie terminu zawieszenia.

Komisja wykonuje swoje czynno$ci w udostgpnionym pomieszczeniu w siedzibie Polskiej
Federacji Stowarzyszen Rzeczoznawcow Majatkowych. Obsluge administracyjng Komisji
zapewnia Biuro PFSRM.

Oplate zwiazang z postepowaniem o nadanie Swiadectwa Uznania Zawodowego, w
wysokosci obowigzujacej] w terminie sktadania wniosku do Zarzadu PFSRM, nalezy
uisci¢ na konto PFSRM. Wysoko$¢ tej optaty moze by¢ weryfikowana przez Zarzad



PFSRM w formie uchwaty kazdorazowo, kiedy zmienig si¢ okolicznosci wptywajace na
koszty postepowania.

24. W przypadku odrzucenia wniosku osobie ubiegajacej si¢ przystuguje zwrot wniesionej
optaty w kwocie pomniejszonej o koszty postepowania.

25. Regulamin niniejszy wchodzi zycie z dniem jego uchwalenia przez Rade Krajowa
PFSRM



