Projekt z dnia 27.08.2013 r.

Rozporzadzenie
Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskicj Y

ZANIA i, 2013 1
w sprawie postepowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej
rzeczoznawcow majagtkowych

Na podstawie art. 197 pkt 8 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami (Dz. U. z 2010 1. Nr 102, poz. 651 z pdzn. 21n.2)) zarzadza sig, co nastgpuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) organizacje Komisji Odpowiedzialno$ci Zawodowej;

2) sposob i tryb przeprowadzania postgpowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej
rzeczoznawcow majatkowych;

3) regulamin dziatania Komisji Odpowiedzialno$ci Zawodowej;

4) sposoby ustalania 1 rodzaje kosztow postgpowania z tytulu odpowiedzialno$ci
zawodowej;

5) wysokos¢ wynagrodzenia czlonkéw Komisji Odpowiedzialno$ci  Zawodowej
i obroncéw z urzedu oraz sposdb jego ustalania.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:
1) ustawie - nalezy rozumieé przez to ustawe z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami;
2) ministrze - nalezy przez to rozumie¢ ministra wlasciwego do spraw budownictwa,
lokalnego planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa.

Rozdzial 2
Organizacja Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej

§ 3. W skiad Komisji wchodza:
1) przewodniczacy;
2) zastgpca przewodniczacego;
3) pozostali czlonkowie.

§ 4. Nadzor nad dzialalnoscig Komisji sprawuje minister.

Y Minister Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej kieruje dzialem administracji rzadowej -
budownictwo, gospodarka przestrzenna i mieszkaniowa, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegolowego zakresu dzialania Ministra Transportu,
Budewnictwa i Gospodarki Morskiej (Dz. U. z 2011 r. Nr 248, poz. 1494 oraz z 2012 r. poz. 1396).

? zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 106, poz. 675, Nr 143, poz. 963, Nr 155,
poz. 1043, Nr 197, poz. 1307 i Nr 200, poz. 1323, z 2011 r. Nr 64, poz. 341, Nr 106, poz. 622, Nr 115, poz. 673.
Nr 129, poz. 732, Nr 130, poz. 762, Nr 135, poz. 789, Nr 163, poz. 981, Nr 187, poz. 1110 1 Nr 224, poz. 1337, z
2012 r. poz, 908 11256 oraz z 2013 r. poz. 951, 1529 1 1429 oraz z 2013 r. poz. 829.
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Rozdzial 3
Sposéb i tryb przeprowadzania postepowania z tytulu odpowiedzialno$ci zawodowej

§ 5.1. O wszczgeiu postgpowania z tytuu odpowiedzialnosci zawodowej minister
zawiadamia rzeczoznawce majatkowego, ktorego postepowanie dotyezy 1 przekazuje
sprawe przewodniczgcemu Komisji.

2. W przypadku, o ktorym mowa w art. 194 ust. 1b ustawy, 0 wszczeciu postepowania z
tytutu odpowiedzialnosci zawodowe; i przekazaniu sprawy do Komisji zawiadamia sig sad.

§ 6. 1. Przewodniczacy Komisji przygotowuje sprawg do rozpatrzenia, w tym:

1) wyznacza sktad zespotu do przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego, zwanego
dalej ,,zespolem” i powotuje przewodniczacego zespotu;

2) przekazuje zespolowi dotychezas zgromadzong dokumentacjg W tej sprawie;

3) wyznacza pierwszy termin posiedzenia zespotu, zawiadamiajac o tym ministra,

cztonkdéw zespolu oraz T1Zeczoznawcg majatkowego, wobec ktorego wszczglo

postepowanie.
3. Do skiadu zespotu wyznacza sig trzy osoby, w tym przewodniczacego zespotu.
4, Do sktadu zespolu moze by¢ wyznaczony przewodniczacy Komisji lub jego zastepca.
5. Do sktadu zespolu nie wyznacza sig¢ czlonka Komisji, jezeli postgpowanie z tytulu
odpowiedzialnosci zawodowej dotyczy:

1) jego matzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia;

2) rzeczoznawcy majatkowego zwigzanego z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli;

3) rzeczoznawcy majatkowego pozostajacego wobec niego w stosunku podrzednosci
lub nadrzednoéci stuzbowej;

4) rzeczoznawcy majatkowego, wobec ktérego pozostaje w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze wynik postepowania moze mie¢ wplyw na prawa lub obowiazki
cztonka Komisji lub tego rzeczoznawcy.

6. Cztonek Komisji jest obowiazany powiadomi¢ przewodniczacego Komisji 0 zaistnieniu
okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 5.

§ 7. 1. Sklad zespotu zostaje zmieniony, jezeli:
1) wobec czlonka zespolu wszczgto postgpowanie z tytulu odpowiedzialnosci
zawodowe;
2) po wyznaczeniu skladu zespotu wyszly na jaw okolicznosci, 0 ktorych mowa w § 0
ust. 5;
2. Sklad zespotu moze zosta¢ zmieniony, jezeli:
1) cztonek zespotu zglosit niemozno$¢ uczestniczenia w wyznaczonym posiedzeniu
zespohu;
2) cztonek zespolu nie uczestniczyt w wyznaczonym posiedzeniu zespotu.

§ 8. 1. Ustalajac termin pierwszego posiedzenia zespolu uwzglednia sie w szczegolnosci:

1) mozliwoé¢ dojazdu na posiedzenie 0s6b uczestniczacych w posiedzeniu;

2) przewidywany czas trwania posiedzenia.
7. W zawiadomieniu o pierwszym posiedzeniu zespotu, rzeczoznawcy majatkowemnu,
wobec ktorego wszczeto postgpowanie, wyznacza sie termin do ztoZenia wyjasnien, a takze
informuje o mozliwosci ustanowienia obroficy lub o mozliwosci wystapienia do
przewodniczacego Komisji 0 wyznaczenie obroncy z urzedu.



§ 9. 1. Rzeczoznawca majatkowy, ktory ustanowil obronce, jest obowiazany w terminie
7 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o posiedzeniu zespolu zawiadomi¢ Komisje
0 ustanowieniu obroncy, wskazujac imi¢ i nazwisko obroncy, jego adres do korespondencji
oraz o$wiadczenie obroncy o wyrazeniu zgody na pelnienie tej funkcji. Oswiadczenie nie
jest wymagane, jezeli obronca jest adwokat lub radca prawny.

2. Rzeczoznawca majatkowy, ktory nie ustanowil obroncy, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o posiedzeniu zespolu moze zwrdci¢ sie do przewodniczacego
Komisji 0 wyznaczenie obroncy z urzedu.

3. W postgpowaniu wyjasniajacym prowadzonym w wyniku zlozenia wniosku, o ponowne
rozpatrzenie sprawy, o ktorym mowa w art. 127 § 3 Kpa, w sprawie, w ktorej zostal
ustawiony obronca lub wyznaczony z urzedu, moze uczestniczy¢ ten sam obroneca, pod
warunkiem spetnienia wymogu, o ktérym mowa odpowiednio w ust. 1 lub 2.

4. Na uzasadniony wniosek rzeczoznawcy majatkowego lub jego obroncy z urzedu,
przewodniczacy Komisji moze wyznaczy¢ nowego obronce z urzedu, w miejsce
dotychczasowego.

5. Obronica z urzedu moze broni¢ kilku rzeczoznawcéw majatkowych, jezeli ich interesy
nie pozostajg w sprzecznosci.

§ 10. 1. Posiedzenie zespolu przygotowuje si¢ i przeprowadza w taki sposdb, aby podczas
pierwszego posiedzenia mozna bylo wyjaséni¢ wszystkie okoliczno$ci sprawy.

2. W posiedzeniu zespolu uczestniczg wszyscy cztonkowie zespolu.

3. Za zgoda przewodniczacego zespolu przebieg posiedzenia moze by¢ utrwalony za
pomocy urzadzenia rejestrujacego dzwigk, o czym nalezy uprzedzi¢ osoby uczestniczace
w posiedzeniu.

4. 7 kazdego posiedzenia sporzadza si¢ protokot odzwierciedlajacy jego przebieg. Protokot
podpisuja wszyscy czlonkowie zespotu.

§ 11. W przypadku gdy podczas pierwszego posiedzenia zespotu nie mozna wyjasnic
wszystkich okolicznos$ci sprawy, przewodniczacy Komisji wyznacza termin kolejnego
posiedzenia zespolu. Przy wyznaczaniu terminu kolejnego posiedzenia przepisy § 6 ust. 2
pkt 31§ 8 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio. O terminie kolejnego posiedzenia zawiadamia sie
takze obronce, o ile zostal ustanowiony lub wyznaczony z urzedu.

§ 12.1. Przewodniczgcy zespotu kieruje pracami zespohu, a w szczegolnoéci:
1) organizuje posiedzenia zespotu oraz zapewnia ich sprawny i niezaklocony przebieg;
2) zapoznaje czlonkéw zespolu z dokumentacja dotyczaca postepowania;
3) informuje rzeczoznawce majatkowego o jego prawach i obowiazkach;
4) przedstawia na posiedzeniu zespotu zarzuty wobec rzeczoznawcy majatkowego oraz
okolicznos$ci majgce znaczenie w postgpowaniu;
5) gromadzi dokumentacje z przebiegu postgpowania.
2. W przypadku zmiany skladu zespohn przewodniczacy zespolu informuje nowo
powolanego czlonka zespolu o dotychczasowym przebiegu postepowania.

§ 13. 1. Postepowanie wyjasniajace konczy si¢ sporzadzeniem protokotu koncowego, ktory
zawiera:

1) oznaczenie miejsca i daty przeprowadzonego postgpowania wyjasniajacego;

2) imiona i nazwiska cztonkow zespotu;

3) imig¢ i nazwisko rzeczoznawcy majatkowego oraz jego obroncy, o ile zostat

ustanowiony lub wyznaczony z urzedu;
4) podstawe wszczecia postgpowania wyjasniajacego;
5) zarzuty postawione rzeczoznawcy majagtkowemu,



6) opis przebiegu postgpowania wyjasniajacego, W tym informacje o wyjasnieniach
oraz dokumentach zlozonych przez rzeczoznaweg majatkowego;

7) ocene zasadnosci zarzutow oraz innych okolicznosci sprawy wraz ze wskazaniem,
ktére zarzuty zostaly udokumentowane, a kiore zostaty odrzucone, oraz ze
wskazaniem, jakie przepisy prawne zostaly naruszone przez rzeczOznawee
majatkowego;

8) wniosek o zastosowanie kary dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art. 178 ust. 2
ustawy, albo 0 umorzenie postgpowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej;

9) podpisy cztonkéw zespolu;

10) date sporzadzenia protokolu koncowego;

11) inne informacje istotne dla sprawy, bedacej przedmiotem postgpowania.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 8, podejmowany jest wigkszoscia glosow.,
a w przypadku rownej liczby glosoéw decyduje glos przewodniczacego zespotu.

3. Cztonek zespolu w zakresie wnioskowanej kary moze zlozyé do protokotu zdanie
odrebne wraz z uzasadnieniem.

§ 14. 1. Zespol przekazuje przewodniczacemu Komisji dokumentacje z postgpowania
wyjasniajacego, w tym protokol koncowy, nie poézniej niz 30 dni od dnia ostatniego
posiedzenia zespotu.

2. Przewodniczacy Komisji sprawdza kompletnosc dokumentaciji z przeprowadzonego
postepowania wyjasniajacego, podpisuje protokét koncowy, a nastgpnie niezwlocznie
przekazuje dokumentacje ministrowi.

3. W przypadku stwierdzenia brakow formalnych lub bledow w dokumentacji z
przeprowadzonego postgpowania wyj agniajacego, minister zwraca wiceprzewodniczacemu
Komisji te dokumentacjg w celu jej uzupeinienia lub poprawy.

Rozdzial 4
Regulamin dzialania Komisji Odpowiedzialno$ci Zawodowej

§ 15. 1. Przewodniczacy Komisji reprezentuje Komisje i kieruje catoksztaltem spraw
zwiazanych z realizacja zadan Komisji, w szczegdlnoscel:

1) dba o sprawny i niezaktocony przebieg postepowania wyjasniajacego;

2) zapoznaje sig z dokumentacja dotyczaca postepowan wyjasniajacych i przekazuje ja
zespolowi;

3) wyznacza skfady zespotow;

4) wyznacza terminy posiedzen zespotow i zawiadamia o wyznaczonych terminach:
ministra, cztonkéw zespolow, osoby, wobec ktorych wszczgto postgpowanie oraz
obroficow, o ile zostali ustanowieni lub wyznaczeni z urzedu,

5) prowadzi korespondencj¢  zwigzana =z prowadzonymi  postgpowaniami
wyjasniajacymi;

6) przekazuje ministrowi dokumentacjg dotyczaca postgpowania wyjadniajacego;

7) przekazuje cztonkom Komisji informacje niezbedne dla jej dziatalno$ci;

8) wyznacza i odwoluje obroficow z urzedu do poszczegdlnych spraw;

9) z upowaznienia ministra zwraca si¢ do organéw administracji publicznej, wymiaru
sprawiedliwoéci oraz innych instytucji i 0sob o udzielenie informacji niezbgdnych
dla przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego;

10) rozpatruje skargi na dziatalnos¢ zespotow lub cztonkow Komisji;

11) zwoluje, za zgodg ministra, posiedzenia plename Komisji;

12) wnioskuje do ministra o przeprowadzenie szkolen dla cztonkow Komisji i obroncow
z urzedu;

-



13) przedstawia ministrowi wnioski o wyplatg wynagrodzen dla czionkow Komisji

i obroncéw z urzedu oraz wnioski o refundacjq¢ innych wydatkow zwigzanych
z przeprowadzonymi postgpowaniami wyjasniajacymi;

14) sporzadza roczne sprawozdania z dziatalno$ci Komisji 1 przekazuje je ministrowi

2. W

w terminie do dnia 31 marca roku nastepnego.
razie nieobecnosci przewodniczacego, jego zadania wykonuje zastepca

przewodniczacego Komisji.

§ 16. 1. Posiedzenia plenarne Komisji zwoluje si¢ w celu omowienia spraw zwigzanych z
organizacjq 1 przebiegiem postgpowan wyjasniajacych, w tym problemow wynikajacych z
prowadzone] dzialalnosci Komisji, a takze w celu przeprowadzenia szkolen czlonkow
Komisji.

2. Przewodniczacy Komisji sporzadza sprawozdania z posiedzen plenarnych Komisji.

Rozdzial 5

Sposoby ustalania i rodzaje kosztow postepowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej

§ 17. Koszty postegpowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej obejmujg
w szczegoOlnoscl wydatki na:

1)
2)
3)
4)

)
6)
7)

organizowanie posiedzen plenarnych Komisji;

organizowanie szkolen dla cztonkdéw Komisji i obroncow z urzedu;

przygotowanie dokumentacji niezbgdnej dla dzialalno$ci Komisji;

nabycie niezbgdnych dla dziatalno$ci Komisji materiatéw biurowych oraz publikacji
specjalistycznych;

wynagrodzenia cztonkow Komisji 1 obroficow z urzedu;

delegacje 1 koszty noclegdw cztonkdéw Komisji 1 obroficow z urzedu;

ustugi pocztowe, ustugi telekomunikacyjne oraz powielanie materialow zwiazanych
z prowadzonymi postgpowaniami wyjasniajgcymi.

§ 18. Koszty, o ktorych mowa w § 17, ustala sie na podstawie:

1)
2)
3)
4)
)

§ 19.

rachunkow;

biletow za przejazd Srodkami publicznego transportu zbiorowego;
potwierdzonych delegacji;

wnioskow o wyptate wynagrodzen;

innych dowodow potwierdzajacych poniesione wydatki.

Czionkom Komisji 1 obroncom z urzedu przystuguje zwrot kosztow podrozy

i noclegbw, z tym ze:

1)

2)

3)

koszty podrézy srodkami publicznego transportu zbiorowego sa zwracane
w wysokosci zaplaconej ceny biletu za przejazd okre$lonym $rodkiem transportu;

w razie przejazdu wlasnym samochodem lub przelotu samolotem koszty sa
zwracane w wysokoscli nie przekraczajacej ceny biletu za podréz Srodkami
publicznego transportu zbiorowego;

koszty noclegu w hotelu udokumentowane rachunkiem sg zwracane w wysokoS$ci
poniesionych wydatkow, jednak nie wigcej niz 350 zt za dobe hotelowa.



Rozdzial 6
Wysoko$é wynaerodzenia czlonkéw Komisji Odpowiedzialno$ci Zawodowej i obroneow
a W =
z urz¢du oraz sposéb ich ustalania

§ 20. 1. Przewodniczacemu Komisji lub jego zastgpcy przystuguje wynagrodzenie
w wysokosci 500 z1 za kazda przygotowang sprawe bedaca przedmiotem postgpowania
wyjasniajacego.
2. Cztonkom zespolu i obroficom z urzedu przystuguje wynagrodzenie za rozpatrzenie
sprawy W postgpowaniu wyjasniajacym.
3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2, wynosi:

1) 800 zt za sprawe - dla przewodniczacego zespolu;

2) 400 zt za sprawg - dla czlonka zespotu;

3) 400 zt za sprawe - dla obroncy z urzedu.
4. W przypadku zmiany skladu zespolu lub obroncy z urzedu w trakcie postgpowania
wyjasniajacego, wynagrodzenie ustala si¢ w wysokosci okreslonej w ust. 3, w proporcji
zachodzacej miedzy liczba posiedzen zespotu, w ktorych uczestniczyl cztonek zespotu lub
obronca z urzedu, a liczba wszystkich posiedzen zespotu.
5. Obroney z urzedu, ktory zlozyl rezygnacj¢ z obrony osoby, wobec ktorej wszezgto
postepowanie, wynagrodzenie nie przystuguje.
6. Wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 - 4, wyplaca si¢ po zakonczeniu postgpowania
wyjasniajacego i przekazaniu dokumentacji ministrowi.

Rozdzial 7
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 21, Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejScia w Zycie niniejszego
rozporzadzenia, do czynnosci podejmowanych przez Komisj¢ po tym dniu stosuje sig
przepisy niniejszego rozporzadzenia.

§ 22. Traci moc rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 11 stycznia 2008 r.
w sprawie postgpowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej rzeczoznawcoOw
majatkowych, poérednikéw w obrocie nieruchomo$ciami oraz zarzadeow nieruchomosci
(Dz. U. Nr 11, poz. 66).

§ 23. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 1.



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia w sprawie postgpowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej
rzeczoznawcow majatkowych stanowi wykonanie upowaznienia dla ministra wlasciwego do
spraw budownictwa, lokalnego planowania 1 zagospodarowania przestrzennego oraz
mieszkalnictwa, zawartego w art. 197 pkt 8 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami (Dz. U. z 2010 r. Nr 102, poz. 651 z pozn. zm.). Z uwagi na proponowang
zmiane art. 197 ustawy o gospodarce nieruchomosciami, w ustawie z dnia 13 czerwea 2013 r.
o zmianie ustaw regulujgcvch wykonywanie niektorveh zawodow (art. 8) zaszta koniecznosc
wydania nowego rozporzadzenia.

Rozdzial 1 zawiera tzw. stowniczek pojec, ktory pozwoli wyeliminowac konieczno$é czestego
powtarzania petnych, nieraz bardzo dtugich nazw.

Rozdzial 2 dotyczy organizacji Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej. Zgodnie z projektem
rozporzadzenia Komisjq kieruje przewodniczacy. W projekcie rozporzadzenia wskazano, Ze
nadzor nad dzialalnoscig Komisji sprawuje minister wlasciwy do spraw budownictwa, lokalnego
planowania 1 zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa (aktualnie Minister
Transportu Budownictwa i Gospodarki Morskiej).

Rozdzial 3 zawiera regulacje dotyczace sposobu i trybu przeprowadzania postgpowania
z tytutu odpowiedzialno$ci zawodowej. Zgodnie z projektem rozporzadzenia, wszczynajac ww.
postepowanie, minister zawiadamia jednocze$nie o jego Wwszczgeiu rzeczoznawce
majgtkowego. Nastgpnie, w celu przeprowadzenia postgpowania wyjasniajgcego, minister
przekazuje sprawe Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej. Po przekazaniu sprawy przez
ministra, przewodniczacy Komisji, w celu przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego,
wyznacza trzyosobowy zespol do przeprowadzenia postgpowania wyjaéniajacego, ktorego sktad
w okre$lonych przypadkach zostaje zmieniony lub moze zosta¢ zmieniony. Przewodniczacy
wyznacza pierwszy termin posiedzenia zespotu, zawiadamiajac o tym ministra, czlonkow zespotu
oraz rzeczoznawcg majatkowego. W zawiadomieniu o terminie posiedzenia zespolu wyznacza sig
takze termin na ztozenie wyjasnien przez rzeczoznawce majatkowego.

W projekcie szczegdtowo okreslono zakres uprawnien Komisji, tzn. prawo do zbierania
materialu dowodowego poprzez zwracanie si¢ do organdw administracji publicznej, wymiaru
sprawiedliwo$ci oraz innych instytucji i o0s6b o udzielenie informacji niezbednych do
przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego. Po zebraniu materialu dowodowego Komisja jest
zobowigzana do jego oceny.

Zgodnie z projektem rozporzadzenia, prawa i obowigzki rzeczoznawcy majgtkowego, dotycza

m.in.:

— wyznaczenia obroficy i zawiadomienia o tym fakcie Komisje, w terminie 7 dni od daty
otrzymania zawiadomienia o terminie posiedzenia zespotu,

— zwrocenia si¢ do Komisji o wyznaczenie obroncy z urzedu, w terminie 7 dni od daty
otrzymania zawiadomienia o terminie posiedzenia zespotu,

— sktadania wyjas$nien oraz dostarczenia dokumentéw, ktore mogag mie¢ wplyw na
wyjasnienie okolicznoéci sprawy.

W projekcie rozporzadzenia okre§lono ponadto uprawnienie przewodniczacego zespotu
wyjasniajacego do kierowania przebiegiem postgpowania wyjasniajacego oraz okreslono
czynno$ci, jakie przewodniczacy jest zobowigzany wykonac.

Z przeprowadzonego postgpowania wyjasniajacego zespot sporzadza protokot

koncowy, ktory wraz z pozostala dokumentacja z przeprowadzonego postgpowania jest
zobowigzany przekaza¢ przewodniczacemu Komisji nie pézniej niz 30 dni od daty ostatniego
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posiedzenia zespolu. Po sprawdzeniu kompletnosci dokumentacji i podpisaniu protokotu
koficowego. przewodniczacy Komisji niezwlocznie przekazuje dokumentacj¢ ministrowi.
W przypadku stwierdzenia brakow formalnych, luk lub usterek w dokumentacji, minister
zwraca dokumentacje przewodniczacemu Komisji, w celu jej poprawienia lub uzupelnienia. Na
podstawie wynikow postepowania wyjasniajacego oraz na podstawie caloksztattu okolicznosci
ustalonych w tym postepowaniu, minister wydaje decyzje o zastosowaniu jednej z kar
dyscyplinarnych, wskazanych w art. 178 ust. 2 ustawy o gospodarce nicruchomosciami, albo o
umorzeniu postepowania z tytulu odpowiedzialnosci zawodowe].

Rozdzial 4 zawiera regulamin dzialania Komisji Odpowiedzialno$ci Zawodowej. W regulaminie
okreslono szezegblowe zadania przewodniczacego. Wskazano réwniez, ze W razie nieobecnosci
przewodniczacego, jego zadania wykonuje zastgpca przewodniczacego Komisji.

W rozdziale zamieszczono réwniez zapisy dotyczace organizowania posiedzen plenamych
Komisji. Posiedzenia plenarne po$wigea sig omowieniu spraw zwiazanych z organizacja
i przebiegiem postepowan wyjasniajacych, w tym probleméw wystepujacych w dzialalnosci
Komisji, a takze szkoleniu czlonkow Komisji Odpowiedzialno$ci Zawodowej. Z kazdego
posiedzenia sporzadza sig sprawozdanie.

Rozdzial 5 dotyczy sposobu ustalania i rodzajow Kkosztow postepowania z tytulu
odpowiedzialnoéci zawodowej, wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Komisji Odpowiedzialnosci
Zawodowej 1 obroficow z urzedu oraz sposobu jego ustalania. W projekcie rozporzadzenia
szczegbtowo wymienione zostaty koszty postgpowania z tytutu odpowiedzialnosci zawodowej.
Precyzyjne okreSlenie kosztow jest bardzo istotne ze wzgledu na to, ze wydatki zwiazane z
dziatalno$cia Komisji sa pokrywane z budzetu panstwa ze érodkéw znajdujacych sig w dyspozycji
ministra. Ponadto wskazano dokumenty, ktdre stanowic beda podstawg ustalania tych kosztow.

Zaproponowano wynagrodzenie dla czlonkow Komisji za prace w zespotach
wyjasniajacych, wynagrodzenie dla przewodniczacego KOZ oraz wynagrodzenie dla obroncow
z urzedu. Ustalona w tym rozdziale wysokos¢ wynagrodzenia ww. 0sOb stanowi rzeczywiste
i konieczne do poniesienia koszty postgpowania. Zgodnie z projektem wynagrodzenie bedzie
przyshugiwalo za rozpatrzenie sprawy oraz bedzie wyplacane po zakonczeniu postgpowania
wyjasniajacego oraz przekazaniu dokumentacji ministrowi. Ponadto przewidziano sposob
ustalania wynagrodzenia dla czlonkéw Komisji w przypadku zmian w skladach zespolow
wyjaéniajacych oraz rezygnacji obronicy z urzedu w trakcie postepowania wyjasniajacego.

Rozdzial 6 wskazuje, iz do spraw wszczgtych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie
niniejszego rozporzadzenia, do czynnosci podejmowanych przez Komisjg po tym dniu stosuje sig
przepisy niniegjszego rozporzadzenia oraz ze rozporzqdzenie z dnia 11 stycznia 2008 r. w sprawie
postepowania  z  tytulu  odpowiedzialnosci zawodowej rzeczoznawcow — majqtkowych,
posrednikéw w obrocie nieruchomosciami oraz zarzqdeéw nieruchomosci (Dz. U. Nr 11, poz.
66) traci moc.



OCENA SKUTKOW REGULACJI

I. Cel wprowadzenia rozporzadzenia

Celem wydania rozporzadzenia jest uregulowanie zasad przeprowadzania postepowania
z tytulu odpowiedzialnosci zawodowej oraz zasad dzialania Komisji Odpowiedzialnosci
Zawodowej, przeprowadzajace) postgpowanie wyjasniajace w stosunku do rzeczoznawcow
majatkowych. Delegacja do wydania niniejszego rozporzadzenia przez ministra wlasciwego do
spraw budownictwa, lokalnego planowania 1 zagospodarowania przestrzennego oraz
mieszkalnictwa zawarta zostala w przepisie art. 197 pkt 8 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2010 r. Nr 102, poz. 651 z pozn. zm.).

I1. Podmiotv, na ktore oddzialuje akt normatyvwny

Projektowane rozporzadzenie dotyczy oso6b, ktorym nadano uprawnienia zawodowe
w zakresie szacowania nieruchomos$ci (rzeczoznawcow majatkowych), wobec ktorych
wszczeto postgpowania z tytulu odpowiedzialno$ei zawodowej. Rozporzadzenie dotyczy
rowniez czlonkéw Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej, ktdrg minister wlasciwy do spraw
budownictwa, lokalnego planowania 1 zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa
powoluje w drodze zarzadzenia, na podstawie arr. [94 ust. 3 ustawy o gospodarce
nieruchomosciami. Ww. regulacja dotyczy takze obroncow z urzgdu znajdujacych si¢ na liscie
prowadzonej przez ministra.

II1. Zakres oceny skutkow regulacji

Projektowana regulacja nie wywiera bezposrednich skutkéw na rynek pracy, na
konkurencyjno$¢ zewnetrzng 1 wewngtrzng gospodarki, jak rowniez brak jest skutkéw
wplywajacych na sytuacje w regionach i rozwdj regionalny.

Projektowane rozporzadzenie w sprawie postgpowania z tytulu odpowiedzialnosci
zawodowe) rzeczoznawcdw  majatkowych  wywiera skutki  spoteczne. Mozliwosé
przeprowadzenia postgpowania z tytutu odpowiedzialnosci zawodowej w stosunku do osob
uprawnionych dyscyplinuje rzeczoznawcow majatkowych do wypelniania obowiazkow,
o ktorych mowa w art. 175 wustawy o gospodarce nieruchomo$ciami. W przypadku
niewywigzywania si¢ z ww. obowiazkéw, wobec tych osob moga byé orzekane kary
dyscyplinarne, o ktorych mowa w art. 178 ust. 2 ww. ustawy. PowyZsze wigze sie roOwniez
z poczuciem sprawiedliwosei u osob, ktore zlozyly skargi na dziatalno$é rzeczoznawcodw

majatkowych.

Przyjecie rozporzadzenia wywola skutki finansowe, gdyz koszty postgpowania z tytutu
odpowiedzialnosci zawodowej pokrywane sa ze srodkow budzetu panstwa znajdujacych sie
w dyspozycji ministra wiasciwego do spraw budownictwa, lokalnego planowania
1 zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa, Wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkdw
Komisji  Odpowiedzialno$ci  Zawodowej, zaproponowana w powyzszym projekcie
rozporzadzenia nie uleglta zmianie od 2005 r.

Wydatki zwiazane z dziatalno$cig Komisji pokrywane sg ze $rodkow pozostajacych
w dyspozycji Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej, zgodnie z limitami
wynikajacymi z ustawy budzetowej. Jednak w stosunku do ponoszonych obecnie przez budzet
kosztoéw funkcjonowania Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej, koszty te beda nizsze,
z uwagi na objecie odpowiedzialno$cig zawodowa jedynie rzeczoznawcow majatkowych.



IV. Konsultacje spoleczne i informacije o przedstawionvch opiniach
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Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do:

Polskiej Federacji Stowarzyszen Rzeczoznawcow Majatkowych.
Polskiej Federacji Stowarzyszen Zawodow Nieruchomo$ciowych,
Federacji Gospodarki Nieruchomos$ciami,

Polskiej 1zby Rzeczoznawstwa Majatkowego,

Polskiego Stowarzyszenia Doradcow Rynku Nieruchomosci,
Polskiego Towarzystwa Rzeczoznawcow Majatkowych,
Konfederacji Budownictwa i Nieruchomosci,

Ogolnopolskiej Izby Gospodarki Nieruchomosciami,

Unii Deweloperow Nieruchomosci Komercyjnych,

Polskiej Konfederacji Rynku Nieruchomosci,

Komitetu ds. Nieruchomosci Krajowej 1zby Gospodarczej,
Polskiej Federacji Organizacji Zarzadcow i Administratorow Nieruchomosci,
Federacji Porozumienie Polskiego Rynku Nieruchomosci,
Krajowego Stowarzyszenia Profesionalistéw Rynku Nieruchomosci,
Korporacji ,,SEDPOL” Sp. z 0. 0. Nieruchomosci - Consulting,
Instytutu Rozwoju Miast,

Instytutu Gospodarki Przestrzennej i Mieszkalnictwa,

Polskiej Izby Handlu,

Rady Glownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,

Polskiej Komisji Akredytacyjnej,

Komitetu Polityki Naukowej,

Narodowego Centrum Nauki.
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